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27 апреля в Коркинском муниципальном округе со специалистами 

школ прошел интенсив «Стратегии наставничества как механизм социальной 

адаптации учащихся». Ведущим мероприятия выступила методист МБОУ 

«СОШ № 68 им. Родионова Е.Н.» г. Челябинска, являющейся региональной 

инновационной площадкой «Стратегии наставничества как механизм 

социальной адаптации учащихся».

Мы познакомились с концепт-идеей, целью и задачами целевой 

модели наставничества, а также эффективными практиками реализации 

наставничества в школе. По итогу занятия каждая подгруппа смогла 

разработать свою программу наставничества именно для своей школы.

Было сложно, но интересно, а главное полезно. Такие встречи 

позволяют перенимать положительный опыт и развиваться.
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